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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Elektryczny

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Praktyka 1010331441010330861
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Informatyka ogélnoakademicki 2/4

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 160 6
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogélnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 6 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Krzysztof Wandachowicz

email: Krzysztof.Wandachowicz@put.poznan.pl
tel. 61 6652585

Wydziat Elektryczny

ul. Piotrowo 3A 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetenciji spotecznych:

Posiada wiedze wynikajaca z realizacji programu studiow dla kierunku Informatyka w zakresie

1 Wiedza: grupy przedmiotéw podstawowych i kierunkowych.
L. . . | Posiada umiejetnosci wynikajgce z realizacji programu studiéw dla kierunku Informatyka w
2 Umiejetnosci: | zakresie grupy przedmiotéw podstawowych i kierunkowych.
3 Kompetencje | Posiada kompetencje spoteczne wynikajace z realizacji programu studiéw dla kierunku
spoleczne Informatyka w zakresie grupy przedmiotéw podstawowych i kierunkowych.

Cel przedmiotu:
Zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z kierunkiem studiow.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Posiada podbudowang praktycznie wiedze w zakresie programu ksztatcenia dla kierunku informatyka w szczegolnosci w
zakresie grupy przedmiotéw kierunkowych. - [K_WO05++, K_W06++, K_WO07++]

2. Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci - [K_W24+]

Umiejetnosci:

1. Potrafi korzysta¢ z wiedzy w zakresie programu ksztaicenia dla kierunku informatyka w szczegoélnosci w zakresie grupy
przedmiotéw kierunkowych. - [K_U02++, K_U03++]

2. Stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy - [K_U23+]

Kompetencje spoteczne:

1. Ma swiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera-informatyka i zwigzang z tym
odpowiedzialnos¢ za podejmowane decyzje. - [K_K02++]

2. Ma swiadomos$c¢ koniecznosci poszerzania swoich kompetencji, gotowos$¢ do podjecia wspotpracy w ramach zespotu. -
[K_KO04++]

3. Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania
réznorodnosci pogladow i kulur - [K_K03++]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia
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Sprawozdanie z przebiegu praktyki poswiadczone przez opiekuna praktyk.
Zaswiadczenie o odbyciu praktyki wystawione przez podmiot przyjmujacy na praktyke.
Ankieta opisujgca uzyskane efekty ksztatcenia.

Tresci programowe

Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.

Zapoznanie z obowigzujgcym regulaminem pracy oraz warunkami ochrony tajemnicy panstwowe;j i stuzbowej.
Zapoznanie ze strukturg i sposobem funkcjonowania przedsiebiorstwa (instytuciji).

Realizacja indywidualnego programu praktyk.

Sporzadzenie sprawozdania z przebiegu praktyk.

Literatura podstawowa:

1. Regulamin organizacji praktyk studenckich objetych programem studiéw na Wydziale Elektrycznym Politechniki
Poznanskiej.

2. Regulamin studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia uchwalony przez Senat Akademicki
Politechniki Poznanskiej.

Literatura uzupetniajaca:

1. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy. Dz.U. 1997 nr 129 poz. 844.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych. 2
2. Zapoznanie z obowigzujgcym regulaminem pracy. 2
3. Zapoznanie ze strukturg i sposobem funkcjonowania przedsiebiorstwa (instytucji).
4. Realizacja indywidualnego programu praktyk. 148
5. Sporzadzenie sprawozdania z przebiegu praktyk. 4

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 160 6
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 0 0
Zajecia o charakterze praktycznym 160 6
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